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ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΜΟΝΕΜΒΑΣΙΑΣ  

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΔΗΜΟΥ ΜΟΝΕΜΒΑΣΙΑΣ 

Νο 14/30-05-2025 

Αριθ.Αποφ. 110/2025    

ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης περί πρόσληψης προσωπικού (Πολιτικών μηχανικών) στην 

Υπηρεσία Δόμησης του Δήμου  Μονεμβασίας με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου.  

 

      Στους Μολάους, σήμερα την  30-05-2025 ημέρα Παρασκευή  και ώρα 09:00 π.μ. στο 

Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση δια ζώσης    η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Μονεμβασίας,  ύστερα από έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου με 

αριθμό πρωτοκόλλου: 10158/26-05-2025, πρόσκληση που στάλθηκε ηλεκτρονικά σε κάθε 

μέλος χωριστά . 

       Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία,  δεδομένου ότι επί συνόλου  επτά  

(7) μελών συμμετείχαν έξι (6) τακτικά  μέλη  και ένα (1) Αναπληρωματικό μέλος, δηλαδή: 

          ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                    ΑΠΟΝΤΕΣ 

1) Μαυρομιχάλης Κων/νος(Πρόεδρος)                      Καλογράνης Δημήτριος    

2) Σπυριδάκου Θεοδούλη     

3) Ευαγγελάκος Ανάργυρος 

4) Σουρλάς Ιωάννης 

5) Βλάχος Νικόλαος 

6) Χριστάκος Σταύρος 

7) Βλάχου Άννα (Αναπλ. Μέλος) 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τον υπάλληλο του Δήμου κ. Δελήγιαννη Νικόλαο.  

 

    Ο κ. πρόεδρος της ΔΕ εισηγούμενος το 01ο  θέμα  της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη 

των μελών της  τα εξής: 

➢ Με το άρθρο 9 του ν. 5056/2023 (ΦΕΚ Α΄ 163/06.10.2023)  , προστίθεται νέο άρθρο 

74Α «Αρμοδιότητες δημοτικής επιτροπής» μετά από το άρθρο 74 του ν. 3852/2010 (Α’ 

87), όπου ορίζονται τα εξής : 

1.Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη 

νομοθεσία γίνεται αναφορά ή παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή 
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ποιότητας ζωής και την εκτελεστική επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες 

αυτών, εφεξής νοείται η δημοτική επιτροπή, η οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. 

  Η Δημοτική Επιτροπή , πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1, αποφασίζει και για τα εξής : 

α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, 

συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης 

εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου σύμφωνα με τις διατάξεις , καθώς και για 

την πρόσληψη του προσωπικού των άρθρων 206,209,211 του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων {ν.3584/2007 (Α΄143)} και 36 του ν.4765/2021 (Α΄6). 

   Συνεχίζοντας ο κ. πρόεδρος της ΔΕ έθεσε υπόψη των μελών της την από 26-05-2025  

εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου δυναμικού και Διοικητικής μέριμνας  του Δήμου μας 

στην οποία αναφέρονται τα εξής: 

Εισήγηση  
 

Θέμα: Διαδικασία πρόσληψης μηχανικών στην Υπηρεσία Δόμησης του Δήμου 

Μονεμβασίας με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Σχετ.: η υπ΄αρ. πρωτ. 19118/08.04.2025 εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών 

   Με τον ν. 5188/2005 (Α’ 49) «Μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2022/86 (πράξη 

για τη διακυβέρνηση δεδομένων) και συγκεκριμένα με τις διατάξεις του άρθρου 28 του 

ανωτέρω νόμου, παρέχεται στους Δήμους που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής η 

δυνατότητα να προσλάβουν προσωπικό για την κάλυψη των αναγκών στελέχωσης των 

ΥΔΟΜ με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας είκοσι 

τεσσάρων (24) μηνών κλάδου ΠΕ Μηχανικών οποιασδήποτε ειδικότητας εφαρμοζόμενων 

κατά τα λοιπά του άρθρου 51 του ν.4622/2019 (Α΄133) και των άρθρων 39 έως 42 του 

ν.4765/2021 (Α΄6). 

     Αναφορικά με τις ενέργειες που πρέπει να ακολουθηθούν προκειμένου να υποβληθεί 

σχετικό αίτημα στο Υπουργείο Εσωτερικών απαιτείται: 

 

α) Λήψη Απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής στην οποία θα περιγράφεται λεπτομερώς ο 

λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη και  

 

β) Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου ότι υπάρχει επάρκεια πιστώσεων για 

το τρέχον έτος και ότι θα εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις στους προϋπολογισμούς 

επόμενων ετών μέχρι τη λήξη της σύμβασης. 

 

Να σημειωθεί ότι δεν απαιτείται η υποβολή αντιγράφου του οικείου ΟΕΥ αριθμού θέσεων 

ασχολούμενων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.  
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     Δεδομένης της παρέλευσης της προθεσμίας υποβολής ηλεκτρονικών αιτημάτων του 

ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων 2025, κατά την πρώτη εφαρμογή της νομοθετικής 

διάταξης, τα σχετικά αιτήματα των Δήμων θα υποβληθούν κατά παρέκκλιση της 

διαδικασίας του άρθρου 51 του ν.4622/2019 δηλαδή χωρίς να απαιτείται υποβολή 

προηγούμενου αιτήματος στην ειδική εφαρμογή που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου https://hr.apografi.gov.gr. Συνεπώς για 

το έτος 2025, τα αιτήματα πρόσληψης του εν λόγω προσωπικού θα πρέπει να αποσταλούν 

στο Υπουργείο Εσωτερικών απευθείας από τους Δήμους (χωρίς εισηγητική έκθεση της 

οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης) αποκλειστικά μέσω του Συστήματος «ΙΡΙΔΑ» και σε 

ενιαίο αρχείο έως 31.5.2025 

Στην Υπηρεσία Δόμησης του Δήμου Μονεμβασίας υπηρετεί μόνο ένας μόνιμος 

υπάλληλος κάνοντας την αναγκαιότητα πρόσληψης -στελέχωσης με καινούριο προσωπικό 

της εν λόγω Υπηρεσίας επιτατική. Η απόφαση πρόσληψης μηχανικών στην Υπηρεσία 

Δόμησης του Δήμου Μονεμβασίας απορρέει από τις από 17.06.2023/54435, 

03.04.2024/29167 και 17.03.2025/18786 αποφάσεις του Γραμματέα της 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ 

ΙΟΝΙΟΥ σύμφωνα με τις οποίες ο ΔΗΜΟΣ ΜΟΝΕΜΒΑΣΙΑΣ χαρακτηρίζεται ως «Άνευ 

Επάρκειας Ελάχιστης Στελέχωσης (κατ’ εφαρμογή της παρ. 1 εδ. Β του άρθρου 97 Α του 

ν.3852/10.Κατόπιν των ανωτέρω και με δεδομένο τις ανάγκες που υπάρχουν: 

    Καλείται η Δημοτική Επιτροπή να εγκρίνει την πρόσληψη ενός (1) υπαλλήλου κλάδου 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ειδικότητας ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ και ελλείψει αυτού 

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ και ελλείψει αυτού ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) διάρκειας 

είκοσι τεσσάρων (24) μηνών. 

   Σε συνέχεια των ανωτέρω ο κ. πρόεδρος της ΔΕ ανέφερε ότι είναι επιτακτική ανάγκη η 

πρόσληψη προσωπικού για την υπηρεσία Δόμησης του  Δήμου λόγω του ότι υπηρετεί μόνο 

ένας μόνιμος υπάλληλος και δεν μπορεί να αντιμετωπιστεί ό όγκος των υποθέσεων με το 

οποίο  ασχολείται η εν λόγω υπηρεσία και   κάλεσε τα μέλη της να αποφασίσουν σχετικά. 

  Τα μέλη της ΔΕ  αφού έλαβαν υπόψη τους τα ανωτέρω , την από 26-05-2025  εισήγηση 

του Τμήματος Ανθρώπινου δυναμικού και Διοικητικής μέριμνας  του Δήμου μας και μετά 

από διαλογική συζήτηση :  

     Ομόφωνα     αποφασίζουν 

 

     Εγκρίνουν την  πρόσληψη ενός (1) υπαλλήλου κλάδου ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ειδικότητας 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ και ελλείψει αυτού ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ και ελλείψει αυτού ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ με 

σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) διάρκειας είκοσι τεσσάρων (24) μηνών, για τους 
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λόγους που περιγράφονται  ανωτέρω και  σύμφωνα με την από 26-05-2025  εισήγηση του 

Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου μας.  

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το Πρακτικό αυτό υπογράφεται  όπως  πιο κάτω.   

          ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                              ΤΑ ΜΕΛΗ 

 ΜΑΥΡΟΜΙΧΑΛΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ                      1) ΣΠΥΡΙΔΑΚΟΥ ΘΕΟΔΟΥΛΗ 

                                                                      2) ΣΟΥΡΛΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ    

                                                                      3) ΒΛΑΧΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

                                                                      4) ΕΥΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ 

                                                                      5) ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

                                                                      6) ΒΛΑΧΟΥ ΑΝΝΑ 
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