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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΔΗΜΟΥ ΜΟΝΕΜΒΑΣΙΑΣ 

Νο 22/29-08-2025 

Αριθ.Αποφ. 178/2025    

ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για την πρόσληψη σχολικής/ού καθαρίστριας/ή στο ΕΠΑΛ 

Βοιών με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου μερικής 

απασχόλησης για το διδακτικό έτος 2025-2026. 

      Στους Μολάους, σήμερα την  29-08-2025 ημέρα Παρασκευή   και ώρα 09:00 π.μ. στο 

Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη  η 

Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Μονεμβασίας,  ύστερα από έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου με αριθμό πρωτοκόλλου: 16676/25-08-2025, πρόσκληση που στάλθηκε 

ηλεκτρονικά σε κάθε μέλος χωριστά . 

    Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου  επτά (7) 

μελών συμμετείχαν επτά (7) τακτικά  μέλη, δηλαδή: 

    ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                    ΑΠΟΝΤΕΣ 

1) Μαυρομιχάλης Κων/νος(Πρόεδρος)                              Κανείς 

2) Σπυριδάκου Θεοδούλη                                            

3) Βλάχος Νικόλαος 

4) Σουρλάς Ιωάννης 

5) Χριστάκος Σταύρος 

6) Ευαγγελάκος Ανάργυρος 

7) Καλογράνης Δημήτριος  

   Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τον υπάλληλο του Δήμου κ. Δελήγιαννη Νικόλαο.  

    Ο κ. πρόεδρος της ΔΕ εισηγούμενος το 04ο  θέμα  της ημερήσιας διάταξης ανέφερε  τα 

εξής: 

➢ Με το άρθρο 9 του ν. 5056/2023 (ΦΕΚ Α΄ 163/06.10.2023)  , προστίθεται νέο άρθρο 74Α 

«Αρμοδιότητες δημοτικής επιτροπής» μετά από το άρθρο 74 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), όπου 

ορίζονται τα εξής : 

1.Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη νομοθεσία 

γίνεται αναφορά ή παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας ζωής και την 
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εκτελεστική επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η δημοτική 

επιτροπή, η οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. 

  Η Δημοτική Επιτροπή , πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1, αποφασίζει και για τα εξής : 

α)την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, 

συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και 

των συμβασιούχων μίσθωσης έργου σύμφωνα με τις διατάξεις , καθώς και για την πρόσληψη 

του προσωπικού των άρθρων 206,209,211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 

υπαλλήλων {ν.3584/2007 (Α΄143)} και 36 του ν.4765/2021 (Α΄6). 

   Συνεχίζοντας ο κ. πρόεδρος της ΔΕ έθεσε υπόψη των μελών της την από 25-08-2025  

εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου δυναμικού και Διοικητικής μέριμνας  του Δήμου μας στην 

οποία αναφέρονται τα εξής: 

Εισήγηση 

Θέμα: Πρόσληψη σχολικής/ού καθαρίστριας/ή στο ΕΠΑΛ Βοιών με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου μερικής απασχόλησης για το 

διδακτικό έτος 2025-2026.  

     Σύμφωνα με την υπ΄αρ. 150/2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου 

κατανεμήθηκαν οι εγκριθείσες ανθρωποώρες που διατέθηκαν στο Δήμο Μονεμβασίας από 

το Υπουργείο Εσωτερικών  σε θέσεις προσωπικού μερικής και πλήρους απασχόλησης, με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, προκειμένου να καλυφθούν οι 

ανάγκες καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου Μονεμβασίας για το διδακτικό 

έτος 2025-2026.  

     Προς τούτο ο Δήμος Μονεμβασίας σύμφωνα με την υπ΄αρ. πρωτ. 14772/22.7.2025 

(ΑΔΑ: 6062ΩΚ9-ΦΘΗ) ανακοίνωση προχώρησε στην πρόσληψη συνολικά είκοσι έξι (26) 

ΥΕ Καθαριστριών ήτοι: έντεκα (11) ΥΕ καθαριστριών σχολικών μονάδων πλήρους 

απασχόλησης (6,4 ώρες ημερησίως) με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου 

χρόνου ίση με τη διάρκεια του διδακτικού έτους & δέκα έξι (16) ΥΕ καθαριστριών σχολικών 

μονάδων μερικής απασχόλησης (3 ώρες/ημερησίως) με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

ορισμένου χρόνου ίση με τη διάρκεια του διδακτικού έτους, των οποίων η απασχόληση 

ξεκινά 1η Σεπτεμβρίου. 

     Το Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας και Παιδείας με το από 20.8.2025 έγγραφό 

του στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας αιτείται πρόσληψης 

σχολικής καθαρίστριας με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου μερικής 

απασχόλησης (3 ώρες ημερησίως) για το διδακτικό έτος 2025-2026 στο ΕΠΑΛ Βοιών γιατί 

η καθαρίστρια του ΕΠΑΛ με σύμβαση εργασίας ΙΔΑΧ απουσιάζει λόγω αναρρωτικής άδειας.       

Οι ανάγκες δεν δύνανται να καλυφθούν από το προσληφθέν προσωπικό των είκοσι έξι (26) 

ατόμων , ούτε από τακτικό προσωπικό του Δήμου. 
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      Προκειμένου να μην υπάρξουν προβλήματα με την καθαριότητα στη συγκεκριμένη 

σχολική μονάδα και με δεδομένο ότι σύμφωνα με τα υπ΄αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. ΕΓΚΡ./ 

8332/26.6.2025 & 37078/4.7.2025 έγγραφα του Υπουργείου Εσωτερικών και Υπουργείου 

Οικονομικών συνολικά στο Δήμο Μονεμβασίας έχουν εγκριθεί τριάντα επτά (37) θέσεις 

ατόμων για την καθαριότητα των σχολικών μονάδων. 

    Καλείται η Δημοτική Επιτροπή όπως εγκρίνει το αίτημα για την πρόσληψη ενός (1) ατόμου 

ΥΕ Καθαριστής/ρια Σχολικών Κτιρίων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, μερικής απασχόλησης (3ώρες/ημερησίως) προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες 

καθαριότητας στο ΕΠΑΛ Βοιών λόγω αδυναμίας παροχής εργασίας από την Καθαρίστρια 

ΙΔΑΧ που είναι τοποθετημένη στην αναφερόμενη σχολική μονάδα. Οι διαδικασίες θα είναι 

όσο το δυνατόν συντομότερες γιατί η έναρξη του διδακτικού έτους είναι η 11η Σεπτεμβρίου.  

     Η δαπάνη μισθοδοσίας σύμφωνα με την αρ. πρωτ. 16568/22.8.2025 βεβαίωση της 

Οικονομικής Υπηρεσίας θα καλυφθεί από πιστώσεις που έχουν εγγραφεί στον 

προϋπολογισμό οικ. έτους 2025 στους αντίστοιχους Κ.Α 70-6041.001 «Αποδοχές σχολικών 

καθαριστριών» ποσό 205.000,00€  και στον Κ.Α 70-6054.001 «Εργοδοτικές εισφορές ΕΦΚΑ 

έκτακτου προσωπικού» ποσό 50.000,00€. 

    Σε συνέχεια των ανωτέρω ο κ. πρόεδρος της ΔΕ κάλεσε τα μέλη της να αποφασίσουν 

σχετικά. 

   Τα μέλη της ΔΕ  αφού έλαβαν υπόψη τους τα ανωτέρω , την από 25-08-2025  εισήγηση 

του Τμήματος Ανθρώπινου δυναμικού και Διοικητικής μέριμνας  του Δήμου μας και μετά 

από διαλογική συζήτηση :   

 

Ομόφωνα     αποφασίζουν 

 

      Εγκρίνουν το αίτημα για την πρόσληψη ενός (1) ατόμου ΥΕ Καθαριστής/ρια Σχολικών 

Κτιρίων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, μερικής απασχόλησης 

(3ώρες/ημερησίως) προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες καθαριότητας στο ΕΠΑΛ Βοιών, 

σύμφωνα με την από 25-08-2025  εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου δυναμικού και 

Διοικητικής μέριμνας  του Δήμου.  

  Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το Πρακτικό αυτό υπογράφεται  όπως  πιο κάτω.   

         ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                              ΤΑ ΜΕΛΗ 

 ΜΑΥΡΟΜΙΧΑΛΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ                      1) ΣΠΥΡΙΔΑΚΟΥ ΘΕΟΔΟΥΛΗ 

                                                                      2) ΣΟΥΡΛΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

                                                                      3) ΒΛΑΧΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

                                                                      4) ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

                                                                      5) ΕΥΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ 

                                                                      6) ΚΑΛΟΓΡΑΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ   
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